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Tema: Revision de actas de seguimiento retrospectivo, lista de chequeo y matriz de glosas,
al equipo de apoyo a la supervision del Convenio Interadministrativo GSP - PSPIC N°.
CO1.PCCNTR. 4802117 - 2023, vigencia del 27 de marzo al 31 de diciembre del 2023 de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Gestion en Salud Pablica

Subsecretaria de Salud Publica Inspeceion, Vigilancia y Control

Objetivo Fecha: 04 — agosto - 2023
. Asistencia Técnica:
Realizar revision de actas de | Tipode {Asesoria() Capacitacion ( )
seguimiento  retrospectivo, | reunion | Orientacién ( ) Acompafiamiento ( )
lista de chequeo y matriz de Otro (X))
glosas del equipo de apoyo a ["Modalidad: | Presencial () | Virtual (X) | Mixta ()

la  supervision = Convenio :
Interadministrativo GSP - | Lugar: Virtual

PSPIC N°. CO1.PCCNTR. o .
4802117 de 2023, vigencia Hora Inicio: 8:00 am Hora Fin: 5:00 pm

del 27 de marzo al 31 de | Notas por: Luis Gabriel Pifieros Huertas

diciembre 2023 de la Subred
Integrada de Servicios de | Préxima Reunién: No Aplica

Salud Norte E.S.E.
Quien cita: No Aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se inicia la revision de actas seguimiento retrospectivo, lista de chequeo y matriz de glosas
del Convenio Interadministrativo PSPIC-GSP 4802117 - 2023 de la Subred Norte del
periodo del 27 de marzo al 31 de mayo del 2023, a continuacién, se relacionan las
observaciones de cada profesional, iniciando el ejercicio con la profesional Helena Aldana,
quien realizo el seguimiento retrospectivo del entorno Institucional. Se realizaron las
siguientes observaciones:

Productos Profesional Observacion

EntOI"no Institucional Helena Aldana No presenta Obsen’aciones

GESI Sandra Jiménez Ajustar fecha de seguimiento.

Relacionar parrafo de
GPAISP Adriana Pardo muestreo. _
Ajustar cuadro programatico en
productos 45 vy 47.

Ajustar los valores totales de
GPAISP Andrea Palacios GPAISP. .
Ajustar tabla de programatico
segun informe de gestion.
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Ajustar criterio de glosa segln
anexo 9.

Ajustar calculo de glosas, por
actividades y subactividades.

GPAISP

Shirley Martinez

Ajustar cuadro de glosas.
Ajustar célculo de glosas, por
actividades y subactividades.

GPAISP

Jennifer Jiménez

Ajustar numero del convenio,
Ajustar fecha de seguimiento.
Ajustar tabla de muestreo.
Ajustar calculo de glosas, por
actividades v subactividades.

HOGAR

Alejandra Gordillo

Ajustar la estructura de! motivo
de glosa, en las glosas nuimero
By

HOGAR

Andrea Morales

Ajustar el parrafo del talento
humano.

Ajustar redaccion en el item 7,
de observaciones, con
respecto a los hallazgos de
talento humano.

Falta parrafo, se indaga con la
subred por soportes
adicionales.

HOGAR

Dora Gutiérrez

Ajustar en cabezote de acta
informacién referente con el
entrono cuidador.
Ajustar tabla de
humano.
Ajustar el
muestra.
Ajustar la lista de chequeo solo
se evidencia un producto.

talento

parrafc de la

HOGAR

Lilia Fonseca

Ajustar tabla de talento
humano.

Organizar la numeracion de los
diferentes ltems del acta.
Ajustar parrafo de muestreo.
Ajustar la lista de chequeo y la
cantidad de folios de la misma.

HGGAR

Maholy Velasquez

Ajustar tabla de talento
humano.

Ajustar titulo de tabal de
facturas.

Ajustar el
muestra.

parrafo de la

HOGAR

Rosa Gémez

Ajustar tabla del programatico.

HOGAR

Yenny Jiménez

Ajustar el parrafo de la

@
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| | muestra.

|

Se indaga con las profesionales del entorno cuidador Hogar, manifiestan que en el momento de la
revision la organizacion de los soportes no era la adecuada, el conocimiento de las personas que
atienden al equipo de seguimiento no es el mejor, haciendo que se presenten demoras en el
ejercicio, para el producto 114, también se pudo evidenciar que al tener la muestra de los soportes
del producto 115 y 116, la persona encargada de presentar los soportes, al evidenciar los hallazgos
encontrados por la profesional de apoyo a la supervisién, empezé a cambiar las fichas de cuidado

familiar.

Terminado este tema, se da por terminada la reunién.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Compartir listas de chequeo en PDF en el share
point correspondiente

Profesionales equipo de seguimiento 09-08-2023

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

. DIRECGION/
No NOMBRES Y APELLIDOS CORREOQO TELEFONO | oFICINA/ ENTIDAD FIRMA
. N . Subdireccién de RN :
1 | Sandra Helena Jimenez shjimenez@saludcapita | 3016760376 Acciones colectivas )“Q@\
l.gov.co
2 | Luis Gabriel Pifieros H. LGPineros@saludcapit | 3112099548 | SDS - DSC W
al.gov.co
3 /
4 ~ —
5 1 /
6 /
7 /
8
0 ] / /
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.
Nota: Cuando fa asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segln lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

¢Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X)

No () No aplica

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con e! requerimiento.
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